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Université Paris-Est Créteil - UPEC 
Site Pyramide
80 avenue du Général de Gaulle  
94000 Créteil
Accès : Métro 8 - Créteil L’Echat

DURÉE et RYTHME

 9 séminaires mensuels x 8h, soit 72 heures

Un jeudi par mois :

 15 octobre 2026
 19 novembre 2026
 17 décembre 2026 
 21 janvier 2027
 18 février 2027
 18 mars 2027
 15 avril 2027
 13 mai 2027
 17 juin 2027

TARIFS

Prise en charge individuelle : 1 500 € 
Prise en charge employeur : 2 350 €

La formation est éligible : 
. au financement par les OPCO,
. au Compte Personnel de Formation (CPF), 
. à la prise en charge par France Travail.

FORMATION COURTE  |  UPEC • SCIENCES DE L’ÉDUCATION SCIENCES SOCIALES - STAPSURE

LES POLITIQUES ET LES ENJEUX LIÉS AU VIEILLISSEMENT

PUBLICS

+ Directeurs/trices d’établissements et de      
    services pour personnes âgées.
+ Responsables de la politique autonomie 
    au sein des collectivités territoriales.
+ Responsables d’action sociale seniors.
+ Autres professionnels du secteur 
    médico-social

PRÉ-REQUIS 

Diplôme universitaire ou expérience 
professionnelles d'au moins trois années 
dans le champ gérontologique.

 PERSPECTIVES

+ Avoir une meilleure connaissance des enjeux 
    gérontologiques contemporains.
+ Délivrance d’un certificat de spécialisation 
    niveau 7.
+ Le module équivaut à l’acquisition de deux UE 
    du Master DESPA.

PRÉSENTATION ET OBJECTIFS

Le secteur gérontologique évolue très vite, aussi bien sur le plan de la 
réglementation que des pratiques professionnelles. Le partage d’expériences et le 
besoin d’actualisation des connaissances sont indispensables dans un secteur 
professionnel en pleine évolution. Les diverses sources d’information 
professionnelle ne s’avèrent pas toujours suffisantes pour s’approprier toutes 
ces connaissances et, surtout, pour se confronter à d’autres manières 
d’appréhender les problématiques gérontologiques. 

C’est pourquoi l’UPEC propose un module de formation qualifiante sous forme 
d’une journée de formation mensuelle. Le module est partiellement intégré au 
Master Direction d’Etablissements et de Services pour Personnes Âgées 
(DESPA), ce qui permettra aux stagiaires de capitaliser des unités d’enseignement 
dans le cadre de ce Master.

L’objectif de cette formation est de proposer une actualisation des 
connaissances et un espace d’échange et de confrontation des idées sur les 
grandes thématiques qui font l’actualité du secteur gérontologique.

LES + DE LA FORMATION

• Une veille sur l’évolution des règlementations et des pratiques
professionnelles.

• Un partage d’expériences entre professionnels et spécialistes.
• Une approche humaniste de la gérontologie sociale.

CANDIDATURES 

Veuillez contacter Mme Carole 
CHARPENTIER pour toute candidature 
ou demande de devis :

carole.charpentier@u-pec.fr

Date limite : 15 septembre 2026

ÉVALUATION ET VALIDATION

Rédaction d’une note de problématisation 
d’environ 15 pages à partir d’une question 
issue de l’expérience professionnelle, avec 
un accompagnement en tutorat.

         CONTACTS

Candidatures et demandes de devis
Mme Carole CHARPENTIER
carole.charpentier@u-pec.fr
01 45 17 44 92

Responsables pédagogiques
M. Dominique ARGOUD
argoud@u-pec.fr

Mme Marion VILLEZ
marion.villez@u-pec.fr

mailto:carole.charpentier%40u-pec.fr?subject=
mailto:argoud%40u-pec.fr?subject=
mailto:marion.villez%40u-pec.fr?subject=


INTERVENANTS     

M. Dominique ARGOUD
Professeur de sociologie, spécialiste 
de l’évolution des politiques publiques 
locales et nationales dans le champ 
du vieillissement.

Mme Marion VILLEZ
Maîtresse de conférence en 
sociologie, spécialiste des pratiques 
en matière d’accompagnement des 
personnes âgées, et des personnes 
atteintes de troubles cognitifs, comme 
de ceux qui les entourent (proches 
aidants, intervenants professionnels).

Organisation des modules :

Le programme du séminaire 
vise à mieux appréhender 
l'évolution des connaissances sur 
les pratiques professionnelles et 
sur la politique de l'autonomie.

L'ordre et les thèmes des modules 
sont amenés à évoluer en fonction 
de l'actualité gérontologique.

PROGRAMME 

MODULE 1  

LE VIRAGE DOMICILIAIRE
Durée : 1 jour

En quoi consiste cette nouvelle orientation politique promouvant le virage domiciliaire ?

MODULE 2  
LES EHPAD DE DEMAIN
Durée : 1 jour

Comment les Ehpad sont-ils amenés à se réinventer pour faire face à l’émergence de nouvelles aspirations ?

MODULE 3
TERRITOIRES ET VIELLISSEMENT
Durée : 1 jour

Quelles sont les spécificités territoriales de l’adéquation entre l’offre et les besoins des personnes âgées ?

MODULE 4  
LES PROCHES AIDANTS
Durée : 1 jour

Un enjeu politique et sociétal nouveau.

MODULE 5
LE VÉCU DU VIEILLISSEMENT 
Durée : 1 jour

Quelle parole des vieilles et des vieux ?

MODULE 6
L’ACCOMPAGNEMENT DES VIEILLISSEMENTS IMPRÉVUS 
Durée : 1 jour

L’émergence de nouveaux publics vieillissants.

MODULE 7
L’HABITAT INCLUSIF ALTERNATIF
Durée : 1 jour

Les nouvelles formes d’habitat pour personnes âgées sont-elles une voie d’avenir ?

MODULE 8
L’INNOVATION GÉRONTOLOGIQUE
Durée : 1 jour

Comment est-il encore possible d’innover dans le champ du vieillissement ?




